Macroproceso: Desarrollo Organizacional
Proceso: Mejoramiento de la Gestién
Titulo: Ficha de escenario de riesgos

Estratégico Proceso Sletainy de Gestién ISO 9001 O, 1SO 27001 O, Acreditacion O, 1ISO 17025 O, Atencién al Proyectos
Normativo Corrupciéon O Fraude O
Institucional Posible
ALCANCE U Sede ESTADQ RIESGO O Materializado
L e 1. PROCESO/COMPONENTE DEL PLAN ESTRATEGICO/PROYECTO G l

CODIGO: U.CP.13.004; Version 0.0 NOMBRE: PROCESO GESTION JURIDICA

OBJETIVO: Asesorar y representar juridicamente a la Universidad Nacional de Colombia en asuntos o procesos juridicos y administrativos relacionados con la gestién misional o conexa a
ella, salvaguardando los intereses y derechos de la Institucién de acuerdo con la normativa interna y externa vigente.

2. IDENTIFICACION DEL ESCENARIO DE RIESGO
ESCENARIO DERIESGO

CONSECUENCIA(S) vertabia)

Efecto que podria llegar a tener la ocurrencia del escenario de riesgo en
laUN

CAUSA (S) {Ver tabla)

Determine las causas que pueden llevar a que se presente el
escenario de riesgo Describa claramente el riesgo, teniendo en cuenta los eventos que pueden llegar a ocurrir y el activo/proceso que puede afectar
ESCENARIO DE RIESGO DEBIDO A

0D AUSA CoD CONSECUENCIA

LEGALES: Choques jurisprudenciales

E7 ; 3
y cambios normativos

PERSONAL: Insuficiencia de
personal
c2 Pérdidas de imagen

PERSONAL: Consulta de forma
general por parte del personal de
11 las normas, conceptos y

jurisprudencia aplicables de la
Universidad Nacional de Colombia

Asesoria juridica emitida sin calidad y oportunidad

PERSONAL: No contar o solicitar los
antecedentes correspondientes
11 : ; c8 Reprocesos

para realizar una asesoria por parte

del personal
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TECNOLOGIA: Ausencia de

herramientas tecnolégicas para . -5 :

c9 Insatisfaccién del usuario

consulta de antecedentes, normas,
doctrina y jurisprudencia

3. ANALISIS DEL RIESGO
PROBABILIDAD (ver tabia) . IMPACTO (ver 1abla) RIESGO INHERENTE (ver tabis)

4 Probable 10 Mayor 40 Alto

4. EVALUACION DEL RIESGO
CARACTERISTICAS DEL CONTROL RIESGO RESIDUAL (ver tabla)

M: Manual
Document . =

| Frecuencia  JPROBABILIDAD JIMPACTO VLR CALIFICACION
ado (S/N): - = Ul

CONTROL i Responsable

A
Automatico

Utilizacion del parametro del Oficina Juridicas y A
1 software Orion "revision del jefe" y | Direccidn Juridica Si o Permanente 2 10 20 Moderado
. Automatico
de sus alertas Nacional

5. TRATAMIENTO DEL RIESGO

= : FECHA DE VALOR
ACTIVIDAD/PROYECTO RESPONSABLE ST e

Direccion Juridica Nacional y

Realizar reuniones periddicas para revisar las asignaciones del sistema que se encuentren pendientes y
Oficinas Juridicas de Sede

establecer estrategias para proyectar asesorias

30/11/2018 -

6. RESPONSABLES DE LA IDENTIFICACION, VALORACION Y TRATAMIENTO DEL RIESGO
ELABORACION o . APROBACION
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JAIRO IVAN PENA AYAZO, CAROLINA ARGUELLO OSPINA, ANGELICA RUBIANA ) . .

VELASQUEZ, LUIS FERNANDO GIRALDO CHGWARS;SA M A:g if:l\DRES FRiNCO GARCIA JAIRO IVAN PENA AYAZO, CAROLINA ARGUELLO OSPINA, MARIA ANGELICA RUBIANA

NATALIA: LUCIA VELEZ TABORDA, DAMARIS LAGOS é,UARTE Y EDNA ROCIO OVALLE : NOMBRE: VELASQUEZ, LUIS FERNANDO GIRALDO CHAVARRIAGA, MARIO ANDRES FRANCO GARCIA Y
‘ RAMIREZ NATALIA LUCIA VELEZ TABORDA

NOMBRE:

Director Juridico Nacional, Directora Fondo Pensional, Jefes de Oficinas Juridicas de la Sede
Bogotd, Medellin, Palmira y Manizales

Director Juridico Nacional, Directora Fondo Pensional, Jefes de Oficinas Juridicas de la Sede
Bogotd, Medellin, Palmira y Manizales, Jefe de Grupo y Asistente Administrativa de la
Direccion Juridica Nacional, respectivamente.

Direccién Juridica Nacional, Direccién del Fondo Pensional y Oficinas Juridicas de Sede

Direccién Juridica Nacional, Direccién del Fondo Pensional y Oficinas Juridicas de Sede

| 21/08/2018 |

| 21/08/2018 |

7. OBSERVACIONES
El control existe actualmente, a través del software juridico Orion. Para el caso de las sedes Manizales y Medellin se encuentra pendiente de entrar en operacién a partir de la
confirmacion de la persona del nivel nacional que haria el acompafiamiento para esta etapa. El riesgo identificado no aplica para el Fondo Pensional.
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Macroproceso: Desarrollo Organizacional
Proceso: Mejoramiento de la Gestién
Titulo: Ficha de escenario de riesgos

Estratégico Proceso Sictoriia da Gestidn 1SO 9001 O, 1SO 27001 O, Acreditacion O, 1ISO 17025 O, Atencién al Proyectos
TIPO DE RIESGO O - paciente 4 a
Normativo Corrupcién O Fraude O
Institucional Posible
G O Sede ESTADORIESGO O Materializado
L 1. PROCESO/COMPONENTE DEL PLAN ESTRATEGICO/PROYECTO

CODIGO:; U.CP.13.004, Versién 0.0 NOMBRE: PROCESO GESTION JURIDICA

OBIETIVO: Asesorar y representar juridicamente a la Universidad Nacional de Colombia en asuntos o procesos juridicos y administrativos relacionados con la gestién misional o conexa a
ella, salvaguardando los intereses y derechos de la Institucién de acuerdo con la normativa interna y externa vigente.

2. IDENTIFICACION DEL ESCENARIO DE RIESGO
CAUSA (S) vertabla) ESCENARIO DE RIESGO CONSECUENCIA(S) (ver tabiaj

Determine las causas que pueden llevar a que se presente el 2 3 ! ¢
5 B b . . X Efecto que podria llegar a tener la ocurrencia del escenario de riesgo en
escenario de riesgo Describa claramente el riesgo, teniendo en cuenta los eventos que pueden llegar a ocurrir y el activo/proceso que puede afectar Tl
a

ESCENARIO DE RIESGO DEBIDO A

COD CONSECUENCIA
£v LEGALES: Chogues;unsprludem:lales 1 Pérdicas econdmicas
y cambios normativos
i PERSONAL: Insuficiencia de 2 T

personal

Defensa ejercida en los procesos judiciales y administrativos sin calidad y oportunidad

PERSONAL: No consulta de las

normas, conceptos y jurisprudencia 7 Sanciones y hallazgos ante érganos de

11
aplicables de la Universidad control
Nacional de Colombia
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL:
i Envio tardio de informacién para la c9 IRsatisfaccion del usiado

defensa y actuaciones judidicales
radicadas en otras dependencias

3. ANALISIS DEL RIESGO

PROBABILIDAD  (ver tabla) IMPACTO (ver Tabt) RIESGO INHERENTE (ver tabia)
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La ] Probable | 10 ] Mayor 40
4. EVALUACION DEL RIESGO

CARACTERISTICAS DEL CONTROL RIESGO RESIDUAL (ver tabla)

M: Manual_

D : 3
ocamsn  Frecuencia  UPROBABILIDAD  JIMPACTO VLR CALIFICACION

CONTROL Responsable ado (S/N) "

Automatico

Oficinas Juridicas,
Seguimiento a informes que presentan los Direccion del Fondo
apoderados Pensional y Direccién

Juridica Nacional

Si Manual Mensual 2 10 20 Moderado

5. TRATAMIENTO DEL RIESGO

FECHA DE VALOR
ABLE z
ACTIVIDAD/PROYECTO _ RESPONSABL EJECUCION APROXIMADO

30/11/2018

Direccién Juridica Nacional y Oficinas

Realizar reuniones periddicas para revisar las asignaciones del sistema que se encuentren pendientes, para establecer estrategias para el
Juridicas de Sede

ejercicio de la defensa dentro de plazos y en términos de calidad

6. RESPONSABLES DE LA lDENTIFICACIf)N, VALORACION Y TRATAMIENTO DEL RIESGO
ELABORACION APROBACION

JAIRO IVAN PENA AYAZO, CAROLINA ARGUELLO OSPINA, MARIA ANGELICA RUBIANA 2 . ..
VELASQUEZ, LUIS FERNANDO GIRALDO CHAVARRIAGA, MARIO ANDRES FRANCO GARCIA, JAIROTVAN PENA AYAZO, CAROLINA ARGOELLO OSPINA, MARIA ANGELICA RUBIANA
NOMBRE: NATALIA’ LUCIAVELEZ TABCIRDA. DAMARIS LASES BUARTE VEDNA ROCIOOVALLE ’ NOMBRE: VELASQUEZ, LUIS FERNANDO GIRALDO CHAVARRIAGA, MARIO ANDRES FRANCO GARCIA Y
' RAMIREZ NATALIA LUCIA VELEZ TABORDA

Director Juridico Nacional, Directora Fondo Pensional, Jefes de Oficinas Juridicas de la Sede
Bogota, Medellin, Palmira y Manizales, Jefe de Grupo y Asistente Administrativa de la
Direccidn Juridica Nacional, respectivamente.

Director Juridico Nacional, Directora Fondo Pensional, Jefes de Oficinas Juridicas de la Sede
Bogotd, Medellin, Palmira y Manizales

Direccién Juridica Nacional, Direccién del Fondo Pensional y Oficinas Juridicas de Sede

Direccidn Juridica Nacional, Direccién del Fondo Pensional y Oficinas Juridicas de Sede

| 21/08/2018 | | 21/08/2018 |
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. 7. OBSERVACIONES

El riesgo identificado aplica a |a Direccion Juridica Nacional, la Direccién del Fondo Pensional y a las Oficinas Juridicas de Sede Bogota, Medellin, Manizales y Palmira.
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Version: 0.0
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Estratégico Proceso sistema de Gastitn I1SO 9001 [, 1SO 27001 O, Acreditacién O, 1ISO 17025 O, Atencién al Proyectos
TIPO DE RIESGO 0 = paciente O Q
Normativo Corrupcion O Fraude O
Institucional Posible
ALCANCE 3 Sede ESTADO RIESGO O Materializado
1. PROCESO/COMPONENTE DEL PLAN ESTRATEGICO/PROYECTO |

CODIGO: U.CP.13.008, Versidn 0.0 NOMBRE: PROCESO GESTION JURIDICA

OBJETIVO: Asesorar y representar juridicamente a la Universidad Nacional de Colombia en asuntos o procesos juridicos y administrativos relacionados con la gestién misional o conexa a ella,
salvaguardando los intereses y derechos de la Institucién de acuerdo con la normativa interna y externa vigente.

2. IDENTIFICACION DEL ESCENARIO DE RIESGO

CAUSA (S) (vertabia) ESCENARIO DE RIESGO CONSECUENCIA(S) (vertabta)

Determine las causas que pueden llevar a que se presente el
escenario de riesgo Describa claramente el riesgo, teniendo en cuenta los eventos que pueden llegar a ocurrir y el activo/proceso que puede afectar
ESCENARIO DE RIESGO DEBIDO A

(60]5) CAUSA CcoD CONSECUENCIA

Efecto que podria llegar a tener la ocurrencia del escenario de riesgo en la
UN

CULTURALES: Falta de atencion C1 Pérdidas econdmicas
E6 oportuna de los requerimientos
presentados a entidades externas 2 pérdidas de imagen
Procesos de cobros coactivos iniciados sin el cumplimiento de los requisitos legales
ca Incumplimientos legales
11 PERSONAL: Insuficiencia de personal
c7 Sanciones

PROCESOS: Articulacion entre 3
3 iculacion entre areas cs REbincess

contables y de tesoreria

3. ANALISIS DEL RIESGO

PROBABILIDAD (ver tabla) IMPACTO (ver rabla) RIESGO INHERENTE (ver tabia)

Posible Moderado Moderado

4. EVALUACION DEL RIESGO
CARACTERISTICAS DEL CONTROL RIESGO RESIDUAL (ver tabla)
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M: Manual

CONTROL Responsable :::’(r: f,;',t = Frecuencia  JPROBABILIDAD BIMPACTO CALIFICACION
Automatico
Oficina Juridicas, Direccién
i Verificacion de requisitos para la del Fondo Pensional y o Riarusi s o] 1 5 5 Bajo
procedibilidad de iniciar el cobro coactivo Direccién Juridica
Nacional

5. TRATAMIENTO DEL RIESGO
VALOR

HA DE EJE 10N
RESPONSABLE FEC EJECUCIO APROXIMADO

ACTIVIDAD/PROYECTO

6. RESPONSABLES DE LA IDENTIFICACION, VALORACION Y TRATAMIENTO DEL RIESGO
ELABORACION APROBACION
AR ARG K USRI VELASOURZ, CUIS ERRANDS
GIRALDO CHAVARRIAGA, MARIO ANDRES FRANCO GARCIA, NOMBRE: MARIA ANGELICA RUBIANA VELASQUE,Z’ L FERNAND,O
NATALIA LUCIA VELEZ TABORDA, DAMARIS LAGOS DUARTE Y GIRALDG CHAVARRIAGA, M,AR'Q ANDRES FEANCO'GRREIAY
- ¢ e NATALIA LUCIA VELEZ TABORDA
EDNA ROCIO OVALLE RAMIREZ

NOMBRE:

Director Juridico Nacional, Directora Fondo Pensional, Jefes . i . . )
., - , : . Director Juridico Nacional, Directora Fondo Pensional, Jefes
de Oficinas Juridicas de la Sede Bogota, Medellin, Palmira y a5 i : ; :
. : N . de Oficinas Juridicas de la Sede Bogota, Medellin, Palmira y
Manizales, Jefe de Grupo y Asistente Administrativa de la ——
Direccion Juridica Nacional, respectivamente.

Direccion Juridica Nacional, Direccion del Fondo Pensional y
Oficinas Juridicas de Sede

Direccién Juridica Nacional, Direccién del Fondo Pensional y
Oficinas Juridicas de Sede
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FECHA:

21/08/2018

FIRMA

FECHA:

21/08/2018

FIRMA

UNIVERSIDAD

> NACIONAL

DE COLOMBIA

7.

OBSERVACIONES

Palmira.

El riesgo identificado aplica a la Direccién Juridica Nacional, la Direccion del Fondo Pensional y a las Oficinas Juridicas de Sede Bogotd, Medellin, Manizales y
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